
 

 

POLÍTICA DE SEGURIDAD Y SEGURIDAD DE LA 

INFORMACIÓN 

La Dirección de TEMAI INGENIEROS S.L. considera la Seguridad —tanto física, 

operacional como de la información— como el emblema fundamental de la Organización, 

y así lo transmite a todos los niveles. 

La Organización reconoce la Seguridad y la Seguridad de la Información como sus 

máximas prioridades, por delante de consideraciones comerciales, operativas, 

medioambientales o sociales. 

TEMAI INGENIEROS S.L. se compromete a proteger la confidencialidad, integridad, 

autenticidad y disponibilidad de la información, así como los sistemas que la procesan, 

almacenan y comunican, tanto propios como de clientes y otras partes interesadas. 

Todos los empleados tienen la obligación de: 

• Cumplir con los procedimientos y controles de seguridad establecidos. 

• Notificar cualquier incidente o debilidad relacionada con la seguridad de la 

información o los activos físicos o digitales. 

• Tratar toda la información de forma segura, conforme a su nivel de sensibilidad y 

clasificación. 

La Organización se compromete a: 

• Identificar y gestionar los riesgos relacionados con la seguridad de la información. 

• Cumplir con los requisitos legales, contractuales y regulatorios aplicables. 

• Establecer objetivos de seguridad y revisar periódicamente su cumplimiento. 

• Promover una cultura de seguridad y concienciación entre todos los empleados. 

La Dirección proporcionará los recursos necesarios —tanto humanos como tecnológicos 

y financieros— para asegurar la mejora continua del Sistema de Gestión de Seguridad de 

la Información (SGSI). 

Las actividades de notificación, análisis y mejora continua relacionadas con la seguridad 

se enfocarán exclusivamente en evitar la recurrencia de errores y mitigar los riesgos. No 

se aplicarán medidas disciplinarias ante errores involuntarios comunicados de buena fe. 

Es responsabilidad de la Dirección y de los mandos intermedios promover, difundir y 

mantener este compromiso, facilitando las herramientas necesarias para su correcta 

implantación. 

La Seguridad —en todas sus dimensiones— es responsabilidad de todos los empleados, 

y se asegura mediante el conocimiento, comprensión e implementación de los requisitos 

aplicables a cada puesto. 



 
 

Esta Política será revisada de forma periódica para mantenerla actualizada y garantizar 

su adecuación y eficacia. 

SECURITY AND INFORMATION SECURITY 

POLICY 

The Management of TEMAI INGENIEROS S.L. considers Security —physical, 

operational, and information security— as the fundamental emblem of the Organization 

and promotes it at all levels. 

The Organization recognizes Security and Information Security as its highest priorities, 

above commercial, operational, environmental, or social considerations. 

TEMAI INGENIEROS S.L. is committed to protecting the confidentiality, integrity, 

and availability of information and the systems that process, store, and communicate it, 

both internally and for clients or other interested parties. 

All employees are required to: 

• Comply with established security procedures and controls. 

• Report any incident or weakness related to information security or physical/digital 

assets. 

• Handle all information securely, in accordance with its sensitivity and 

classification. 

The Organization is committed to: 

• Identifying and managing information security risks. 

• Complying with applicable legal, contractual, and regulatory requirements. 

• Establishing and periodically reviewing security objectives. 

• Promoting a culture of security and awareness among all employees. 

Management will provide the necessary human, technological, and financial resources to 

ensure the continual improvement of the Information Security Management System 

(ISMS). 

All activities related to reporting, analysis, and improvement will aim solely at preventing 

recurrence of issues and mitigating risks. No disciplinary action will be taken in response 

to unintentional errors reported in good faith. 

It is the responsibility of Management and middle management to promote, disseminate, 

and uphold this commitment, providing the necessary tools for effective implementation. 

Security in all its dimensions is the responsibility of every employee, and is ensured 

by the knowledge, understanding, and implementation of applicable requirements for 

each role. 



 
 

This Policy will be periodically reviewed to keep it current and ensure its adequacy and 

effectiveness. 

Responsible: General Management 

 

mgarcia
Sello TEMAI


		2025-09-18T17:25:35+0200
	Luis Bussion




